
 

 

 
 
 
 
 
……… schön, dass Sie sich für unser Unternehmen interessieren…. 
 
 
 
Wir suchen:    Elektro Meister / Techniker für die Automatisierungstechnik (m/w/d) 
 
Unser Unternehmen:   Robo-Technology GmbH / Benzstraße 12 / 82178 Puchheim 
 
Anstellung:    Vollzeit, unbefristet  
 
Arbeitsbeginn    Sofort oder nach Vereinbarung 
 
 
 
 
Über uns: 
 
Wir sind ein innovatives mittelständisches Unternehmen im Bereich Sondermaschinenbau  
und entwickeln individuelle Lösungen für unsere internationalen Kunden.  
Zur Verstärkung unserer Elektroabteilung / Automatisierungstechnik suchen wir einen engagierten 
Meister oder Techniker (m/w/d), mit Freude an vielseitigen Aufgaben und einem dynamischen Umfeld. 
 
 
 
Ihre Aufgaben: 
 

• Eigenverantwortliche Durchführung von Montage-, Wartungs- und Modernisierungsarbeiten 

an Sondermaschinen – sowohl im Haus als auch beim Kunden vor Ort 
 

• Durchführung von Fehleranalysen sowie eigenständige Behebung von Störungen 
 

• Beschaffung erforderlicher Komponenten sowie Aufbau und Verdrahtung von 

Schaltschränken und Unterverteilungen einschließlich Anschluss von Sensoren und Aktoren 
 

• Elektrische Inbetriebnahme von Sondermaschinen sowie Erstellung der benötigten 

Anlagendokumentation gemäß DIN EN 60204-1 (DIN VDE 0113-1) 
 

• Enge und fachübergreifende Zusammenarbeit mit den Bereichen Konstruktion und 

Softwareentwicklung 
 

• Unterstützung bei der Inbetriebnahme bei uns im Hause oder auch ggf. beim Kunden 
 

• Erstellung bzw. Änderungen von Pneumatik- und Stromlaufplänen mittels EPLAN P8 2.9 

sowie weiterer Dokumentation, z.B. Mitwirkung bei der Erstellung der Bedienungsanleitungen 

 
  

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 

Ihr Profil: 
 

• Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Elektrotechnik, Automatisierungstechnik, Mechatronik 

oder eine vergleichbare Qualifikation; idealerweise mit Weiterbildung zum staatlich geprüften 

Elektrotechniker oder Elektromeister 

 

• Sicherer Umgang mit Schaltplänen sowie technischen Zeichnungen 

 

• Fundierte Kenntnisse im normengerechten Schaltschrankbau (DIN EN 60204-1) 

 

• Strukturierte, eigenständige und zuverlässige Arbeitsweise 

 

• Ausgeprägte Eigeninitiative sowie die Fähigkeit, proaktiv Ideen und Lösungsansätze 

einzubringen 

 

• Teamorientierte Arbeitsweise, verbunden mit Kommunikationsstärke und einem kooperativen 

Umgang 

 

• Proaktives Handeln sowie das Einbringen eigener Ideen und Lösungsansätze 

 

• Kenntnisse in Steuerungs‑ und Automatisierungstechnik (z. B. SPS, Sensorik, 

Antriebstechnik, Pneumatik) wünschenswert 

 

• Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 

• Führerschein der Klasse B mit der Bereitschaft zu Reisetätigkeiten von ca. 4 – 6 Wochen im 

Jahr 

 
 
Wir bieten: 

• Zukunftssichere Perspektiven mit hoher Arbeitsplatzsicherheit in einem inhabergeführten 

Familienunternehmen  

 

• Abwechslungsreiche Aufgaben in einem technisch spannenden Umfeld  

• Nette Kollegen, flache Hierarchien und moderne Arbeitsbedingungen bei geregelten 

Arbeitszeiten 

• Faire Vergütung / 40 Stunden-Woche und 30 Tage Urlaub 

• 13. Monatsgehalt 

• Kostenloses Obst sowie Getränke während der Arbeitszeit 

• Stetige Weiterentwicklung durch vielfältige Aufgaben  

 

• Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 

• Ein motiviertes und kollegiales Team, flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege   

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
Bewerbung:  
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.  
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Unterlagen (Lebenslauf mit Foto, Anschreiben, Zeugnisse) inkl. 
Gehaltsvorstellung und frühestmöglichem Eintrittstermin per E-Mail an:  
 
bewerbung_e@robo-technology.de 
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